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Bauingenieur für Abbruch– und Neubauprojekte (w/m/d)

Flüssiger Stahl, pulsierende Energie und always heavy duty – das ist HKM. Herzlich willkommen in unserer Welt der
greifbaren Wertschöpfung. Dauerbrenner bei uns sind Leidenschaft, Teamgeist und Entwicklung. Wir zählen als
Tochterunternehmen führender Stahl- und Technologiekonzerne mit rd. 3000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu den
top Stahlerzeugern Deutschlands. Unsere Challenge: Fertigung von rd. 4,2 Mio. Tonnen Präzisions- und Sonderstahl pro
Jahr. Unser Weg: Entwickeln einer klimaneutralen Stahlproduktion für einen vollrecyclingfähigen Superwerkstoff.
Unser Rezept: Kompetenz, Dynamik und ein zugewandtes Miteinander!

Sie begeistern sich genauso für Technik wie wir, wollen in einem starken Team etwas bewegen und beruflich
durchstarten? Dann werden Sie jetzt Teil des #teamhkm!

Einsatzort: Duisburg | Nordrhein-Westfalen

Ihre Aufgaben

Diese Position ist Teil eines geplanten zukunftsweisenden Transformationsprojekts im Anlagenbau: dem Bau
eines Elektrolichtbogenofens.

Fachliche Leitung der Konzeption, Planung, und Umsetzen von Umbau-, Abbruch- und Neubauprojekten im
Industriebau für die Produktions- und Infrastrukturgebäude
Um- und Neubau von Gleisinfrastruktur und Tiefbauarbeiten
Sicherstellen der wirtschaftlichen und termintreuen Abwicklung
Planung und Steuerung von Abbruchs- und Investitionsbudgets 
Umsetzung von Maßnahmen, beginnend mit der Kostenschätzung und dem Veranlassen der Planung, sowie
der Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Ausschreibungsunterlagen, bis hin zur Auftragsabwicklung 
Fremdfirmensteuerung und der Abnahme von Leistungen bis hin zur Archivierung der Dokumentation

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bauingenieurwesen mit Kenntnissen im Industriebau
Mehrjährige Berufserfahrung in der Umsetzung von Bau- und Abbruchmaßnahmen, Tiefbaumaßnahmen sowie
Gleisbau sind wünschenswert
Kenntnisse in der Planung, Kalkulation und Ausschreibung der oben genannten Fachgebiete
Erste Erfahrung in der fachlichen Mitarbeiterführung
Souveränes, verbindliches Auftreten sowie ein hohes Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit
Fähigkeit, komplexe Sachverhalte einfach und verständlich darzustellen und über die verschiedensten
Hierarchieebenen empfängergerecht zu kommunizieren
Kostenbewusstsein, kundenorientiertes Handeln und Verhandlungsgeschick sowie Durchsetzungsvermögen
gegenüber Fremdfirmen
Sicherer Umgang mit MS-Office und Ausschreibungs Programmen
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Unser Angebot

Werden Sie Teil eines kollegialen Teams, das auf Zusammenhalt setzt und in dem Hand in Hand gearbeitet
wird
Bei uns können Sie Verantwortung übernehmen, Ihre Ideen einbringen und umsetzen
Sie wollen mehr? Wir bieten Ihnen gute Entwicklungs- und umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten
Für Ihre Erholung erhalten Sie 30 Tage Urlaub sowie weitere freie Tage
Wir bezuschussen Ihre Altersvorsorge und gewähren vermögenswirksame Leistungen
Sie profitieren von attraktiven Vergünstigungen im Rahmen unserer Corporate Benefits
Ihre Gesundheit ist uns wichtig - Wir bieten Gesundheit und Sport im hauseigenen Ärztezentrum
Unsere betriebliche Sozialberatung unterstützt Sie bei Bedarf in vielen Belangen
Für Ihr leibliches Wohl steht Ihnen unser Betriebsrestaurant zur Verfügung

Bewerben Sie sich jetzt online!

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Herr Jens Scholtholt

Personalabteilung / PM-P

Hüttenwerke Krupp Mannesmann GmbH, Ehinger Str. 200, 47259 Duisburg

Kontakt:

Hüttenwerke Krupp Mannesmann GmbH
Abteilung Führungskräfte
Jens Scholtholt
Weitere Stellenangebote des Salzgitter-Konzerns: www.salzgitter-ag.com/personal
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