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Enterprise IT-Architekt (w/m/d)

Die Abteilung IT-Strategie & Governance ist eine Stabsabteilung der Salzgitter AG (Holding) und dem Ressort des
Finanzvorstandes zugeordnet.
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir Sie am Standort Salzgitter als Enterprise IT-Architekt (w/m/d).

Einsatzort: Salzgitter | Niedersachsen

Ihre Aufgaben

Erfassung und Pflege der aktuellen IT-Architektur im Konzern im Bereich der Infrastruktur, Plattformen und
Applikationslandschaft insbesondere auch für KI.
Analyse und Identifikation von Verbesserungspotenzialen in der bestehenden IT-Landschaft und Entwicklung
einer Zielbebauung.
Identifikation von Konsolidierungspotentialen und Übersetzung in konkrete Initiativen.
Fachliche Führung des Architektur-Boards bestehend aus Vertretern der Geschäftsbereiche und Salzgitter
Digital Solutions GmbH.
Aufbau und Weiterentwicklung des Architekturmanagementprozesses innerhalb des Konzerns.
Bewertung von Lösungskonzepten und Technologien sowie Beratung des Vorstandes in technologischen und
architekturellen Fragestellungen.
Evaluierung neuer Technologien und Trends und Integration dieser in die bestehende Architekturals Teil der IT/AI
Strategie.
Entwicklung, Einführung und Überwachung von Architekturstandards, -richtlinien und -verfahren.

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium der Informatik oder Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation.
Erfahrung im Bereich Architekturmanagement, IT-Strategie und IT-Governance.
Breite Kenntnisse und Expertise im Einsatz von Technologien und Plattformen sowie System- und
Anwendungslandschaften insbesondere auch für KI.
Fähigkeit geschäftliche Anforderungen aus Fachbereichen in IT-Lösungen und Architekturen zu übersetzen.
Kenntnisse von Architektur-Management und IT-Governance Frameworks.
Praktische Erfahrung mit der Nutzung von Architekturmanagementwerkzeugen ist von Vorteil.
Analytische und strukturierte Arbeitsweise.
Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und Teamfähigkeit.

Unser Angebot

Eine attraktive Vergütung, flexible Arbeitszeiten sowie vielfältige Arbeitgeberleistungen eines weltweit agierenden
Konzerns zeichnen das Angebot an Ihrem neuen Arbeitsplatz aus.
Ein sympathisches Team, das gerne zusammenarbeitet sowie eine angenehme Arbeitsatmosphäre.
Familienfreundliche Leistungen: Ferienbetreuung für Grundschulkinder, Familienservice der Salzgitter AG,
Umwandlung der zusätzlichen tariflichen Vergütung in mehr Freizeit.
Vielfältige interne und externe Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten, diverse Konzernprogramme.
Eine hervorragende Kantine und Cafeteria, ein konzerneigenes Fitnessstudio, kostenlose Parkmöglichkeiten,
Rabatte über corporate benefits u.v.m.
Vereinbarkeit von Privat- und Berufsleben durch Home-Office Möglichkeiten.
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Wenn Sie bereit sind, Teil unserer spannenden Reise zu werden und gemeinsam mit uns die Zukunft der Stahl- und
Technologiebranche zu gestalten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Onlineportal.

Lassen Sie uns gemeinsam Innovation und Tradition vereinen, um zum stärksten Stahl- und Technologiekonzern zu
werden. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Kontakt:

Salzgitter AG
Personalreferentin
Sarah Brendel
Telefon: +49 5341 21-3576
Weitere Stellenangebote des Salzgitter-Konzerns: www.salzgitter-ag.com/personal
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