MANNESMANN
LINE PIPE

Ein Unternehmen der Salzgitter Gruppe

Personalreferent (w/m/d)

Mannesmann Line Pipe, mit den Standorten in Siegen und Hamm, ist ein weltweit aktiver, technologisch fihrender
Spezialist fir HFI-{(hochfrequenzinduktiv)-l&ngsnahtschweiBte Stahlrohre. Dazu gehdren Rohre fiir Gas- und
Olpipelines, Trinkwasser- und Abwasserleitungsrohre, Rohre fiir den Maschinen- und Anlagenbau sowie Olfeldrohre,
Fernwarmerohre und Konstruktionsrohre. Mit unseren Stahlrohren fir den Transport von Wasserstoff, Kohlenstoff und
Ammoaniak leisten wir einen entscheidenden Beitrag zur Energiewende.

Zur Unterstatzung unseres Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt im Rahmen einer Elternzeitvertretung
bis vorerst 31.10.2028 einen Personalreferenten (w/m/d)am Standort Siegen oder Hamm (wohnortabhangig).

Einsatzort: Siegen | Nordrhein-Westfalen

lhre Aufgaben

Sie betreuen selbststandig und eigenverantwortlich lhren Mitarbeiterkreis am Standort Hamm.

Sie unterstltzen die Personalleitung bei operativen und konzeptionellen HR-Themen.

Sie fungieren als Schnittstelle zur externen Entgeltabrechnung.

Sie sind unmittelbarer Ansprechpartner far Fihrungskrafte, Mitarbeitende und den Betriebsrat in allen
personalrelevanten und arbeitsrechtlichen Fragestellungen

Sie wirken aktiv in der Personalbeschaffung mit - von der Bedarfsklarung bis zur Einstellung.

Sie arbeiten eng mit anderen Personalreferentinnen und -referenten zusammen und Gbernehmen Ubergreifende
Sach-und Themengebiete.

Sie unterstUltzen bei der Rekrutierung und Betreuung der Auszubildenden.

Sie Ubernehmen Projektaufgaben sowie diverse Tatigkeiten im Rahmen von Jahresabschlussarbeiten.

lhr Profil

Sie verflgen Uber eine abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung mit Weiterbildung zum/zur
Personalfachkaufmann/-frau oder eine vergleichbare bzw. hoherwertige Qualifikation (z.@B.
Fachhochschulabschluss).

Sie bringen mehrjahrige Berufserfahrung im Personalwesen mit.

Sie verflugen Uber fundierte Kenntnisse im Arbeitsrecht. Kenntnisse im Tarifrecht der Metall- und Elektroindustrie
sind von Vorteil.

Sie haben idealerweise Erfahrung in der vertrauensvollen Zusammenarbeit mit Betriebsraten.

Sie beherrschen den sicheren Umgang mit den gangigen MS-0Office-Anwendungen.

Idealerweise bringen Sie Anwenderkenntnisse in SAP S/4HANA, insbesondere im Modul HR, mit.

Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft zeichnen Sie ebenso aus wie Verantwortungsbewusstsein und
unternehmerisches Denken.

Sie bringen die Bereitschaft zu gelegentlichen Einsatzen an den Standorten Siegen oder Hamm mit
(wohnortabhéangig).
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Unser Angebot

= Finumfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement

= Eine attraktive Vergltung nach dem Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie NRW
= Flexible Arbeitszeiten

= Betriebliche Altersvorsorge

= |ndividuelle betriebliche Sozialleistungen

= Attraktive Mitarbeiterrabatte Uber die Corporate Benefits der Salzgitter AG

= Fahrradleasing-Angebot

= Kostenfreie Parkmdglichkeiten direkt am Firmengelande

= Flexibel gestaltbarer Einsatzort incl. Homeoffice (1-2 Tage in der Woche)

Konnten wir Sie mit dieser Stellenbeschreibung neugierig machen?

Wenn ja, dann bewerben Sie sich am besten gleich bei uns. Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen.

Kontakt: Job-ID 56573

Mannesmann Line Pipe GmbH

Personalwesen

Susanne Zabel

Telefon: 0271691-116

Weitere Stellenangebote des Salzgitter-Konzerns: www.salzgitter-ag.com/personal



https://www.salzgitter-ag.com/personal

