SALZGITTER
BUSINESS SERVICE

Ein Unternehmen der Salzgitter Gruppe

Process Professional (w/m/d) - HR Processes & Systems

Die Salzgitter Business Service GmbH ist eine Tochtergesellschaft der Salzgitter AG und fungiert als zentra-

les Shared Service Center. An den Standorten Salzgitter, Dortmund und MUlheim an der Ruhr erbringt das Unternehmen
umfassende Dienstleistungen in den Bereichen Human Resources, insbesondere Payroll und HR-IT-Services sowie Ac-
counting mit dem Schwerpunkt externes Rechnungswesen flr die Gesellschaften des Salzgitter-Konzerns. Zur
Verstarkung unseres Teams HR Processes am Standort Salzgitter suchen wir Sie zum nachstmaglichen Zeitpunkt als
Process Professional (w/m/d)- HR Processes & Systems

Einsatzort: Salzgitter | Niedersachsen

lhre Aufgaben

Sie analysieren HRBProzesse, optimieren diese und etablieren konzernweit einheitliche Standards sowie
BestBPracticeBAnséatze

Die Erarbeitung und Konzeptionierung von Digitalisierungs- und KlI-Projekten fir HRBProzesse liegt in Ihrem
Verantwortungsbereich

Sie erstellen Entscheidungsgrundlagen, Prasentationen und Projektunterlagen und bereiten diese
adressatengerecht auf und nehmen Abstimmungen mit relevanten Stakeholdern vor

Sie beraten HRBBereiche beim Einsatz moderner Anwendungen und treiben die Entwicklung digitaler
HRBL6sungen aktiv voran

An der Weiterentwicklung der HREITEStrategie sowie an ReleaseBund ChangeBProzessen wirken Sie aktiv mit
und stellen die Einhaltung von DatenschutzBl und ComplianceBVorgaben sicher

lhr Profil

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium, z.BB. in der Fachrichtung Betriebswirtschaft,
Wirtschaftsinformatik oder Wirtschaftsingenieurwesen

Erfahrungen in einer Unternehmensberatung mit Bezug zu HRE, OrganisationsB oder Transformationsthemen sind
von Vorteil

Sie haben bereits mehrjahrige Berufserfahrung im SAP HCMB und SuccessFactorsBUmfeld gesammelt

Fundierte Kenntnisse in HRBProzessen und deren digitale Abbildung sowie im Projektmanagement bringen Sie mit
In der Zusammenarbeit mit verschiedenen Schnittstellen und Partnern treten Sie sicher und kompetent auf

Eine souverane Kommunikation, eine ausgepragte Eigeninitiative sowie ein hohes MaB an Gestaltungswillen und
Uberzeugungskraft gehdren zu lhren Starken

Sehr gute DeutschB sowie gute Englischkenntnisse und eine hohe Affinitat zu digitalen Lésungen runden lhr Profil ab
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Unser Angebot

= Work-Life-Balance: Flexible Gleitzeit im Rahmen einer 358StundenBWoche, keine Kernarbeitszeiten sowie 30 Tage
Erholungsurlaub

= VergUtung und Zusatzleistungen: Attraktives tarifgebundenes Gehalt, jahrliche Sonderzahlungen sowie Zugang zu
MitarbeiterfiRabattportalen

= Fachliche und persdnliche Entwicklung: Strukturiertes Onboarding sowie vielfaltige Weiterbildungsl und
Entwicklungsangebote, z.BB. Laufbahnplanung, Talentprogramme und digitale Lernplattformen

= Zusammenarbeit und Unternehmenskultur: Wertschatzende Arbeitskultur, moderne Arbeitsmittel sowie ein
vielfaltiges Angebot in der Kantine

= Gesundheit und Absicherung: Umfangreiche Sozialleistungen, u.Bla. betriebliche Altersvorsorge,

Berufsunfahigkeitsversicherung und Betriebskrankenkasse, erganzt durch ergonomische Arbeitsplatze und
Gesundheitsangebote

Wir freuen uns Uber Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen.

Wir haben Sie mit dieser Stellenausschreibung neugierig gemacht?

Dann bewerben Sie sich am besten direkt bei uns. Frau Eileen Zimolong freut sich auf Ihre Unterlagen und steht fir
Fragen und AuskUnfte zur Verfigung.

Kontakt: Job-ID 5679

Salzgitter Business Service GmbH

HR Specialist

Eileen Zimolong

Telefon: +48 5634121-7216

Weitere Stellenangebote des Salzgitter-Konzerns: www.salzgitter-ag.com/personal



https://www.salzgitter-ag.com/personal

