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Werkstudent Personalmarketing (w/m/d)

Die Abteilung Führungskräfte ist eine Stabsabteilung in der Salzgitter AG (Holding) und berichtet direkt an den Vorstand
Personal. Zur Verstärkung unseres Teams Employer Branding/ Personalmarketing suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt Sie als Werkstudent Personalmarketing (w/m/d).

Einsatzort: Salzgitter | Niedersachsen

Ihre Aufgaben

Sie unterstützen aktiv das Team bei der Planung
und Durchführung von Personalmarketing-
Aktivitäten. 
Sie gestalten neue Werbematerialien gemäß
unserem Corporate Design und kümmern sich um
die Verbreitung im Rahmen unseres
Hochschulmarketings.
Sie nehmen aktiv an Karriere-Messen teil und
kümmern sich um die Vor- und Nachbereitung.
Erstellen und Pflege kreativer Inhalte und
redaktioneller Beiträge für die Social-Media-
Aktivitäten insbesondere unseren Karriere-Blog.
Sie erstellen Statistiken und Auswertungen mittels
Excel und leiten Empfehlung für das
Personalmarketing hieraus ab.
Sie erstellen Powerpoint-Präsentationen und
Schulungsunterlagen zu personalwirtschaftlichen
Themen (z.B. SAP SuccessFactors, Recruiting-
Trends, neue Recruiting-Kanäle).
Übernahme der Bewerberkorrespondenz,
Veröffentlichung und Pflege von
Stellenausschreibungen auf Homepage und in
Online-Jobbörsen.
Unterstützung bei der Ausgestaltung und Pflege
der E-Recruiting-Software SAP SuccessFactors.
Durch selbständige Recherche zu aktuellen
Recruiting-Themen, Trends und Innovationen
sowie Ihren eigenen Ideen unterstützten Sie uns
dabei, immer auf dem neuesten Stand zu bleiben
und uns ständig weiterzuentwickeln.

Ihr Profil

Immatrikulation im Studium der
Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Personal,
Marketing, Medienkommunikation oder
Veranstaltungsmanagement oder eines
vergleichbaren Studienganges, idealerweise
mindestens im 3. Semester
Erste praktische Erfahrung im HR-Bereich
und/oder im Bereich
Personalmarketing/Personalbeschaffung
wünschenswert
Sehr gute Deutschkenntnisse und Ausdrucksweise
in Wort und Schrift
Sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen 
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und
Interesse an der Personalgewinnung
Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
sowie Koordinations- und Organisationstalent 

Art der Beschäftigung: Werkstudentische Tätigkeit

Betreuer/in im Fachbereich: Markus Rottwinkel, 05341 21-3324
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Wenn Sie Lust haben, unsere Arbeitgebermarke zum Strahlen zu bringen und unseren Konzern zum
Mitarbeitermagneten zu machen, dann zögern Sie nicht sich zu bewerben. Die Anstellung als Werkstudent ist für einen
Zeitraum von mindestens einem Jahr angelegt, der Umfang beträgt bis zu 20 Stunden/ Woche. Wir freuen uns auf Ihre
Unterlagen.

Kontakt:

Salzgitter AG
Personalreferentin
Johanna Curland
Telefon: +49 5341 21-9475
Weitere Stellenangebote des Salzgitter-Konzerns: www.salzgitter-ag.com/personal
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